MUNICIPALIDAD DE CODEGUA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

TABLA DE SUELDOS DEPARTAMENTO DE EDUCACION 2021

1. Las Asignaciones son variabes, dado que depende de la acreditacion en formacion profesional que entregue el docente y de la experiencia del docente en establecimientos.
2. La Remuneracion Bruta es variable, dependiendo de las asignaciones y cantidad de horas contratatas por cada docente/funcionario.

3. Los Asistentes de la Educacidn son contratados por el Cédigo del Trabajo , por tanto, no cuentan con escala de sueldos.

4. Asignacion de Experiencia ( Bienios)

Es un incentivo econémico determinado po ley y que se aplica sobre la RBMN, sus Beneficiarios son los Docentes del Sector Municipal ( para los que pertenecen a Colegios
Particulares y Subvencionados no estan obligados a entregar esta asignacion)

La Asignacion de Experiencia, se aplicara sobre la RBMN que determine la Ley y consistird en un porcentaje de ésta, que la incremente en un 3,38% los dos primeros afios

de servicio Docentey en un 3,33% por cada dos afios adicionales, debidamente acreditados y con un monto méaximo a un 50% de la Remuneracion Basica Minima Nacional,
para aquellos profesionales de la Cocencia que totalicen treinta afios de servicio (Art. 48 del Estatuto Docente y el DS n° 264/1991, de Educacién). Modificado por Ley 20.903.

Observacion: Se debe calcular un maxino de 15 bienios. Lo que equivale a 30 afios de Servicio Docente, y lo que arroja como resultado un 50% de la RBMN.

EJEMPLO:
ANOS DE SERVICIO BIENIO % BIENIO $ BIENIO SUELDO HORAS CONTRATADAS
2 1° BIENIO 3,38%| $ 22539 | $ 666.820 44
4 2° BIENIO 6,71%| $ 44,744 | S 666.820 44
6 3° BIENIO 10,04%| $ 66.949 | $ 666.820 44
8 4° BIENIO 13,37%| $ 89.154 | $ 666.820 44
10 5° BIENIO 16,70%| $ 111359 | $ 666.820 44
12 6° BIENIO 20,03%| $  133.564 | $ 666.820 44
14 7° BIENIO 23,36%| $  155.769 | $ 666.820 44
16 8° BIENIO 26,69%| S 177.974 | $ 666.820 44

ASIGNACIONES
UNIDAD REMUNERACION BASICA BRP OTRAS
ESTAMENTO GRADO MONETARIA VALOR HORA| MINIMA NACIONAL (44 BIENIOS BRP TITULO MENCION (ESTATUTO
HORAS SEMANALES) DOCENTE)
Director/a de Educacién No Aplica Pesos S 15.564 | S 684.816 |Segun detalle punto 4 S 259909 (S 86.638| Variable
Director/a Media No Aplica Pesos S 15.564 | S 684.816 |Segun detalle punto 4 S 259909 (S 86.638| Variable
Director/a Basica No Aplica Pesos S 14.792 | S 650.848 |Segun detalle punto 4 S 259909 (S 86.638| Variable
Docente Directivo Media No Aplica Pesos S 15.564 | $ 684.816 |Segun detalle punto 4 S 259909 |$ 86.638| Variable
Docente Directivo Basica No Aplica Pesos S 14.792 | $ 650.848 |Segun detalle punto 4 S 259909 | $ 86.638| Variable
Docente Técnico Media No Aplica Pesos S 15.564 | $ 684.816 |Segun detalle punto 4 S 259909 |$ 86.638| Variable
Docente Técnico Basica No Aplica Pesos S 14.792 | $ 650.848 |Segun detalle punto 4 S 259909 |$ 86.638| Variable
Docente Media No Aplica Pesos S 15.564 | $ 684.816 |Segun detalle punto 4 S 259909 |$ 86.638| Variable
Docente Basica No Aplica Pesos S 14792 | $ 650.848 |Segun detalle punto 4 S 259909 |$ 86.638| Variable
BRP TITULO | BRP MENCION
FUNCIONARIOS NO ACOGIDOS A NUEVA s 74.047| 24.683
CARRERA DOCENTE




18 9° BIENIO 30,02%| $  200.179 | $ 666.820 44
20 10° BIENIO 33,35%| $  222.384|$ 666.820 44
22 11° BIENIO 36,68%| S  244.590 | $ 666.820 44
24 12° BIENIO 40,01%| S 266.795 | $ 666.820 44
26 13° BIENIO 43,34%| S 289.000 | $ 666.820 44
28 14° BIENIO 46,67%| S 311.205| $ 666.820 44
30 15° BIENIO 50%| $  333.410| $ 666.820 44

|ASIGNACION DE TRAMO:

ACCESO S 14.631
INICIAL S 14.631
COMPONENTE DE PROGRESION TEMPRANO | $ 48.214
AVANZADO |$ 97.036
EXPERTO 1 S 363.779
EXPERTO 2 S 782.867
AVANZADO |$ 100.713
COMPONENTE FlJO EXPERTO 1 S 139.879
EXPERTO 2 S 212.616

En esta asignacidn se paga el otro 50% correspondiente a la asignacidn de experiencia que corresponde al valor hora
por las horas de contrato por el pocentaje correspondientes a los bienios acreditados.

IASIGNACION POR DOCENCIA EN ESTABLECIMIENTOS CON ALTA CONCENTRACION DE ALUMNOS PRIORITARIOS

ACCESO

INICIAL

COMPONENTE DE PROGRESION TEMPRANO
AVANZADO | $ 48.930
EXPERTO 1
EXPERTO 2
AVANZADO
COMPONENTE FlJO EXPERTO 1 S 67.142
EXPERTO 2

ESCALA DE REMUNERACIONES DIRECCION DE EDUCACION MUNICIPAL
Segun Estatuto de los Profesionales de la Educacion (Ley N° 19,070)

Valor Hora Ensefianza Pre-Basica y Basica Valor Hora Ensefianza Media Cientifico Humanista
y Técnico Profesional
Valor Hora S 14.792 ValorHora |$ 15.564
Cantidad de Valor Cantidad de Valor
Horas Horas

1 S 14.792 1 $ 15.564
2 S 29.584 2 $ 31.128
3 S 44376 3 S 46.692
4 S 59.168 4 S 62.256
5 $ 73.960 5 S 77.820
6 S 88.752 6 S 93.384
7 S  103.544 7 $ 108.948
8 $  118.336 8 $ 124.512




9 S 133.128
10 S 147.920
11 S 162.712
12 S 177.504
13 S 192.296
14 S 207.088
15 S 221.880
16 S 236.672
17 S 251.464
18 S 266.256
19 S 281.048
20 S 295.840
21 $ 310632
22 S 325424
23 S 340.216
24 $  355.008
25 $  369.800
26 S 384.592
27 S 399.384
28 S 414176
29 S 428.968
30 S 443.760
31 S 458552
32 S 473344
33 S 488.136
34 $ 502928
35 $  517.720
36 $ 532512
37 S 547.304
38 S 562.096
39 $ 576.888
40 S 591.680
41 S 606.472
42 S 621.264
43 $  636.056
44 S 650.848

9 $ 140.076
10 $ 155.640
11 $ 171.204
12 $ 186.768
13 $ 202.332
14 $ 217.896
15 $ 233.460
16 $ 249.024
17 $ 264.588
18 $ 280.152
19 $ 295.716
20 $ 311.280
21 $ 326.844
22 $ 342.408
23 $ 357.972
24 $ 373.536
25 $ 389.100
26 $ 404.664
27 $ 420.228
28 $ 435.792
29 $ 451.356
30 $ 466.920
31 $ 482.484
32 $ 498.048
33 $ 513.612
34 $ 529.176
35 $ 544.740
36 $ 560.304
37 $ 575.868
38 $ 591.432
39 $ 606.996
40 $ 622.560
41 $ 638.124
42 $ 653.688
43 $ 669.252
44 $ 684.816




